Inhalt I6schen
L.

Heimvertrag
-Vollstationare Pflege- ZENTRUM

OBERWESEL

Das LORELEY - SENIORENZENTRUM, Hospitalgasse 10, in 55430 Oberwesel

ist eine Einrichtung der Krankenhaus GmbH St. Goar — Oberwesel in 55430 Oberwesel (Trager: Marien-
haus GmbH Waldbreitbach 55 %, die Stadt Oberwesel 20 %, die Stadt St. Goar 5 %, die Verbandsge-
meinde St. Goar-Oberwesel 20 %) die als korporatives Mitglied dem Caritasverband fur die Di6zese Trier
e. V. angeschlossen ist,

Gottes ,Ja zum Leben” ist die Grundlage unseres gemeinsamen Auftrages. Die Krankenhaus GmbH
versteht sich als christliches Unternehmen und sieht es als ihre vornehme Pflicht, die Werke der
Waldbreitbacher Franziskanerinnen fortzufilhren und weiterzuentwickeln. Dabei knlpft sie bewusst an
das Leben und die Intention der Ordensgriinderin Mutter Rosa an und will sich den Blick flr die Not der
Mitmenschen in der heutigen Zeit bewahren. So engagiert sich die Marienhaus GmbH in vielfaltiger Wei-
se flr Kranke, fir alte und behinderte Menschen, fur Kinder und Jugendliche sowie fir Menschen in der
letzten Lebensphase.

Das Loreley-Seniorenzentrum will alte Menschen darin unterstitzen, trotz Hilfebedurftigkeit ihr Leben
selbstbestimmt nach ihren Bediirfnissen zu verwirklichen. In der Uberzeugung der Einzigartigkeit des
Menschen richtet das Loreley-Seniorenzentrum sein Handeln an den christlichen Grundsatzen aus.

Es erbringt seine Leistungen wirtschaftlich und fachlich kompetent, gewahrleistet die Qualitat seiner Leis-
tungen und strebt deren kontinuierliche Verbesserung an.

Das Loreley-Seniorenzentrum wurde durch Abschluss eines Versorgungsvertrages gemaf § 72 Pflege-
versicherungsgesetzes (SGB XI) mit den Pflegekassen zur Erbringung vollstationarer Pflegeleistungen
zugelassen. Der Versorgungsvertrag, die Pflegesatzvereinbarungen, die Regelungen des Rahmenvertra-
ges gemald § 75 Abs. 1 SGB Xl sowie sonstige Vertrage und Vereinbarungen nach SGB XI und SGB XII
in ihrer jeweils gltigen Fassung sind, soweit abgeschlossen, verbindlich und bilden die Grundlage dieses
Heimvertrages und konnen jederzeit im Loreley-Seniorenzentrum eingesehen oder auf Wunsch ausge-
handigt werden.

Zwischen dem
LORELEY — SENIORENZENTRUM, Hospitalgasse 10, 55430 Oberwesel

vertreten durch das Heimleitungsteam

und
Herrn/Frau

bisher wohnhaft in

vertreten durch

-nachstehend "Bewohnerin oder Bewohner* genannt -

wird folgender Vertrag mit Wirkung zum abgeschlossen.
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§ 1 Leistungen der Unterkunft

Das Heim uberlasst der Bewohnerin oder dem Bewohner Wohnraum in Form
[O] eines Zimmers
[O] eines Wohnplatzes in einem Doppelzimmer

Der Wohnraum hat am. Er befindet sichim . Obergeschoss und tragt die
Nummer

Die Bewohnerin oder der Bewohner hat vor oder unverziglich nach seinem Einzug der Heimleitung
ein arztliches Zeugnis dartber vorzulegen, dass bei ihr oder ihnm keine Anhaltspunkte fir das Vorlie-
gen einer ansteckungsfahigen Lungentuberkulose gegeben sind (§ 36 Abs. 4 Satz 1 Infektions-
schutzgesetz.)

Der Wohnraum kann von der Bewohnerin oder dem Bewohner mit eigenen Mobeln bzw. Einrich-
tungsgegenstanden individuell eingerichtet werden, soweit nicht dadurch die Pflege und Betreuung
erheblich beeintrachtigt wird. Es ist mobliert mit

[O] Pflegebett [O] Kleiderschrank [O] Tisch

[O] Nachttisch [] Sideboard [0] 2 Stlhle

Der Wohnraum ist ausgestattet mit:

[O] Waschbecken [O] Dusche/WC [O] Spiegel

[O] Telefonanschlussdose [0] Haus-Notrufanlage [0] Antennenanschlussdose
[O] Satelittenempfang TV [O] Deckenleuchte [O]

[O] Kuhlschrank [O] Wertfach []

Der Wohnraum ist der personliche Lebensbereich der Bewohnerin oder des Bewohners. Das Heim
verpflichtet sich, die Privatsphare der Bewohnerin oder des Bewohners in seinem Wohnraum zu ge-
wahrleisten. Der Wohnraum ist individuell gestaltbar.

Haustierhaltung im Heim ist mit der Heimleitung abzusprechen und gesondert zu vereinbaren.
Ein Wohnraumwechsel ist zwischen den Vertragsparteien zu vereinbaren.

Zu den Leistungen fir die Unterkunft gehoren auch Wohnnebenleistungen (Kalt- und Warmwasser-
versorgung, Heizung, Strom, Mllentsorgung).



(7) Der Bewohnerin oder dem Bewohner werden folgende Schlissel ibergeben:

(12)

Wohnraum- / Hausturschlissel Wertfachschlissel
Die SchlUsselaushandigung erfolgt gegen Quittung.

Bei Schllsselverlust beschafft das Heim auf Kosten der Bewohnerin oder des Bewohners Ersatz,
soweit die Bewohnerin oder der Bewohner den Verlust zu verschulden hat. Der Verlust des Schlus-
sels kann zu erheblichen Kosten fuhren.

Das Heim verfiigt tber einen Zentralschllissel, um in dringenden Fallen Hilfe leisten zu konnen.

Nicht zur SchlieBanlage gehdrende Schlésser dirfen aus Sicherheitsgriinden nicht angebracht
werden.

Im gegenseitigen Einvernehmen wird aus folgendem Grund auf eine Aushandigung der/des
verzichtet:

Wesentliche Veranderungen des Wohnraums dlrfen nur mit ausdriicklicher Genehmigung des
Heims ausgeflhrt werden. Schonheitsreparaturen erfolgen nach dem Renovierungsplan des
Heims.

Das Heim bietet der Bewohnerin oder dem Bewohner Raume zur Begegnung und Teilnahme am
Gemeinschaftsleben des Hauses.

Folgende Gemeinschaftsraume und -flachen stehen den Bewohnerinnen und Bewohnern zur Ver-
figung:

[O] Restaurant [O] Veranstaltungsraum [O] Mutter Rosa Kapelle
[0] Wohnzimmer O] Aufenthaltsbereiche
[0] Foyer [0] Dachterrasse 0] Grunanlagen

Die Bewohnerin oder der Bewohner kann nach vorheriger Abstimmung mit der Heimleitung fol-
gende Gemeinschaftsraume auch fir private Zwecke nutzen:

[O] Restaurant [O] Wohnzimmer [O] Teekiiche

O] Veranstaltungsraum [O] [O]

Im gesamten Heimbereich gilt das nach dem rheinland-pfalzischen Landesrecht bestehende
Rauchverbot. Grundsatzlich zulassig ist das Rauchen nur in den von der Einrichtung gesondert
ausgewiesenen Raumen.



§ 2 Leistungen der Verpflegung

(1) Das Heim bietet der Bewohnerin oder dem Bewohner folgende im Entgelt enthaltene Mahlzeiten an:

[O] Frihstiick [O] Zwischenmahlzeit [O] Mittagessen
[O] Nachmittagskaffee [O] Abendessen [O] Spatmahlzeit

Darlber hinaus bietet das Heim folgende Getranke zur Deckung des taglichen Flussigkeitsbedarfs
an: Tee, Apelschorle, Mineralwasser, Tafelwasser, stilles Wasser.

Bei Bedarf werden Sonderkostformen angeboten.

Die Mahlzeiten werden in der Regel fur alle Bewohnerinnen und Bewohner gemeinsam im Restau-
rant oder im Wohnbereich (je nach gesundheitlicher Verfassung) serviert. Bei Krankheit oder pflege-
bedingter Einschrankung, die es verhindern, die Mahlzeit gemeinsam mit anderen einnehmen zu
konnen, werden die Mahlzeiten der Bewohnerin oder dem Bewohner in seinem Wohnraum serviert
ohne zusatzliche Entgeltberechnung.

Die Mahlzeiten werden aufgrund ernahrungswissenschaftlicher Erkenntnisse unter Berticksichtigung
der Winsche und BedUrfnisse der Bewohnerinnen und Bewohner zubereitet und ansprechend ser-
viert.

Gaste der Bewohnerin oder des Bewohners konnen gegen Entgelt an den Mahlzeiten teilnehmen.
§ 3 Leistungen der hauswirtschaftlichen Versorgung

Bei der Reinigung des Wohnraums wird auf die Bedurfnisse und Vorstellungen der Bewohnerin oder
des Bewohners Rucksicht genommen.

Die Reinigung umfasst mindestens:

Reinigung des Wohnraums 2 x wdchentlich, Sanitéar 6 x woéchentlich
Reinigung der Fensterflachen 4 x jahrlich

Reinigung der Gardinen 1 x jahrlich

Reinigung der Gemeinschaftsraume und -flachen.

Das Nahere tber Art und Umfang der Reinigung ergibt sich aus dem Reinigungsplan, der, soweit er
nicht aushangt, jederzeit eingesehen werden kann.

Das Heim (berlasst der Bewohnerin oder dem Bewohner auf Wunsch erforderliche Flachwasche (z.
B. Bettwasche, Handtlcher). Eigene Bettwasche und eigene Handtlcher konnen von der Bewohne-
rin oder dem Bewohner zur Nutzung im Heim mitgebracht werden.

Die Wasche, welche die Bewohnerin oder der Bewohner mitbringt, ist mit dem Namen der Bewohne-
rin oder des Bewohners und des Heimes auf eigene Kosten zu kennzeichnen.

Das Heim ist verantwortlich flr das maschinelle Waschen und Bugeln der personlichen Wasche,
nicht aber flr deren chemische Reinigung und die Instandhaltung der persdnlichen Wasche.

Fur die Pflege der zur personlichen Wohnraumgestaltung dienenden eigenen Blumen und Pflanzen
ist die Bewohnerin oder der Bewohner selbst verantwortlich.
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§ 4 Leistungen der Haustechnik und Verwaltung

Das Heim ist verantwortlich fir die Sicherstellung der Funktionstlchtigkeit aller haus- und betriebs-
technischen Anlagen.

Die Instandhaltung der hauseigenen Anlagen und Einrichtungsgegenstande in den Wohnungen der
Bewohnerinnen und Bewohner obliegt dem Heim. Das Heim verlangt vor dem Einzug eine qualitfi-
Zierte technische Uberpriifung durch einen Meisterbetrieb fiir alle technischen Geréte die im Bewoh-
nerzimmer aufgestellt werden. Das Heim ist befugt, von der Bewohnerin oder dem Bewohner einge-
brachte elektrische Gerate auf Sicherheitsmangel zu Uberprifen. Die notwendige Beseitigung der
Mangel bzw. die Entsorgung liegt in der Verantwortung der Bewohnerin oder des Bewohners.

Die Verwaltung nimmt die Post flr die Bewohnerin oder den Bewohner entgegen und reicht sie un-
mittelbar weiter. Die Bewohnerin oder der Bewohner erteilt hiermit bis auf Widerruf dem Heim die
Vollmacht zur Entgegennahme der Post.

§ 5 Leistungen der sozialen Betreuung

Das Heim gewahrleistet die Beratung zur Vorbereitung des Einzugs, die Beratung in personlichen
Angelegenheiten, bei Behdrden- und Amterkontakten (der Bewohner ist verpflichtet, seinen Haupt-
wohnsitz binnen vier Wochen bei der Stadt Oberwesel anzumelden), im Einzelfall die Koordination
der Kontakte zu Angehdrigen, gesetzlichen Betreuern und ehrenamtlichen Helfern. Das Heim ge-
wahrleistet Leistungen der sozialen Betreuung, mit dem Ziel einen Lebensraum zu gestalten, der der
Bewohnerin bzw. dem Bewohner die Fihrung eines selbstandigen und selbstbestimmten Lebens
ermoglicht und zur Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft innerhalb und auRerhalb der Einrich-
tung beitragt. Ferner sollen die Leistungen der sozialen Betreuung den Hilfebedarf bei der personli-
chen Lebensfihrung und bei der Gestaltung des Alltags nach eigenen Vorstellungen ausgleichen,
soweit dies nicht durch das soziale Umfeld geschehen kann. Das Heim macht fur alle Bewohnerin-
nen und Bewohner regelmaRig Freizeitangebote, wobei die Bewohnerinnen und Bewohner bei der
Gestaltung beteiligt werden sollen.

Das Heim stellt sicher, dass die Bewohnerinnen und Bewohner an kulturellen, religiosen und sozia-
len Angeboten des Gemeinwesens teilnehmen konnen, indem es die Bewohnerinnen und Bewohner
Uber die Angebote informiert und einen Fahr- und Begleitdienst vermittelt, der gesondert zu entgelten
(Entgelt richtet sich nach der Beforderungsart und der Strecke) ist.

Ziel der sozialen Betreuung ist die Sicherung der persdnlichen Lebensgestaltung im Heim, welche an
der Erhaltung der Selbstandigkeit der Bewohnerin oder des Bewohners orientiert ist, soziale Integra-
tion anstrebt und die jeweiligen Aktivierungspotentiale ausschopft.

Néheres hinsichtlich der Leistungen ergibt sich aus den jeweils giltigen Versorgungsver-
tragen (8 72 SGB Xl), Rahmenvertragen (8 75 SGB Xl) sowie den Leistungs- und Quali-
tatsmerkmalen der Pflegesatzvereinbarung (§ 84 Abs. 5 SGB XI).

Fur Bewohnerinnen und Bewohner mit erheblichem Bedarf an allgemeiner Beaufsichtigung und
Betreuung nach § 87 b SGB XI bietet das Heim zusatzliche Betreuungsleistungen im Sinne dieser
Vorschrift und der jeweils gultigen Richtlinie nach § 87 b SGB Xl zur Qualifikation und zu den Aufga-
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ben von zusatzlichen Betreuungskraften in Pflegeheimen an. GemaR § 87 b Abs. 1 Satz 3 SGB XI
weist das Heim ausdricklich auf diese zusatzlichen Betreuungsleistungen fur den dort genannten
Personenkreis hin.

§ 6 Leistungen der Pflege

Zu den Leistungen der Pflege gehoren

 Hilfen bei der Korperpflege;
 Hilfen bei der Ernahrung;
 Hilfen bei der Mobilitat.

Naheres hinsichtlich der Leistungen ergibt sich aus den jeweils glltigen Versorgungsver-
tragen (8 72 SGB XI), Rahmenvertragen (8 75 SGB Xl) sowie den Leistungs- und Quali-
tatsmerkmalen der Pflegesatzvereinbarung (8 84 Abs.5 SGB XI).

Korperpflegemittel, die zu den Verbrauchsgegenstanden des taglichen Lebens zahlen, sind von der
Bewohnerin oder dem Bewohner zu tragen.

Die Leistungen der Pflege werden nach dem allgemein gultigen Stand der pflegewissenschaftlichen
Erkenntnisse erbracht.

Der Bewohnerin oder dem Bewohner werden die in seiner Situation erforderlichen Hilfen zur Anlei-
tung und Unterstiitzung, zur teilweisen oder vollstandigen Uberahme der Aktivitaten im Ablauf des
taglichen Lebens mit dem Ziel einer selbstandigen Lebensflihrung angeboten. Die Pflege dient auch
der Minderung sowie der Vorbeugung einer Verschlimmerung der Pflegebedurftigkeit.

Der Umfang der Pflege ergibt sich einerseits aus der jeweiligen Zuordnung zu einer Pflegestufe oder
Pflegeklasse (bei Leistungen der Pflegeversicherung) bzw. aus dem gemeinsamen von Bewohnerin
oder Bewohner und Heim vereinbarten, ggf. vom Sozialhilfetrager bestatigten Pflegebedarf. Die ein-
zelnen Pflegeleistungen werden mit der Bewohnerin oder dem Bewohner und/oder einer von ihr oder
ihm benannten Person ihres oder seines Vertrauens in der Pflegeplanung vereinbart. Dies betrifft
Umfang, Inhalt und Art und Weise der Pflege.

Ist zum Zeitpunkt der Aufnahme eines Pflegebedirftigen noch keine Zuordnung zu einer Pflegestufe
nach § 15 SGB Xl erfolgt, kann vorlaufig das Heimentgelt der Pflegestufe/-klasse Il abgerechnet
werden. Nach vorgenommener Einstufung wird das der Pflegestufe/-klasse entsprechende Entgelt
rickwirkend berechnet.

Fir diejenigen Bewohnerinnen und Bewohner, fir die keine Einstufung durch die Pflegekasse oder
einen sonstigen offentlich-rechtlichen Kostentrager erfolgt, werden die Pflegeleistungen nach Art, In-
halt und Umfang zwischen Heim und Bewohnerin oder Bewohner vereinbart.

Kommt es zwischen Heim und Bewohnerin oder Bewohner zu keiner Einigung, ist ein arztliches Gut-
achten einzuholen. Die Kosten hierfr tragen Heim und die Bewohnerin oder der Bewohner je zur
Halfte.
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Die Pflegeplanung und die Pflegeleistungen werden dokumentiert. Die Bewohnerin oder der Bewoh-
ner und/oder ein vom ihr oder ihm Bevollmachtigter haben das Recht zur Einsichtnahme in die Pfle-
gedokumentation.

Das Heim ist verpflichtet, seine Leistungen, soweit ihm dies maoglich ist, einem erhohten oder verrin-
gerten Betreuungsbedarf der Bewohnerin oder des Bewohners anzupassen und die hierzu erforderli-
chen Anderungen des Heimvertrages anzubieten. Beide Vertragsparteien kdnnen die erforderlichen
Veranderungen verlangen.

Bestehen Anhaltspunkte daflr, dass die Bewohnerin oder der Bewohner aufgrund der Entwicklung
seines Zustandes einer hoheren Pflegestufe zuzuordnen ist, so ist sie oder er auf schriftliche Auffor-
derung des Heims verpflichtet, bei seiner Pflegekasse die Zuordnung zu einer hoheren Pflegestufe
zu beantragen. Die Aufforderung ist zu begriinden und auch der Pflegekasse sowie bei Sozialhilfe-
empfangern dem zustandigen Sozialhilfetrager zuzuleiten. Kommt die Bewohnerin oder der Bewoh-
ner dieser Aufforderung nicht nach, gilt § 11 Abs. 6.

Ziel aller PflegemaBnahmen ist es, der Bewohnerin oder dem Bewohner Hilfe zur Erhaltung und Er-
langung hdchstmaoglicher Selbstbestimmung und Unabhangigkeit zu geben und dabei ihre/seine per-
sonlichen Bedurfnisse und Gewohnheiten zu respektieren.

Das Heim orientiert sich an ganzheitlich fordernder Prozesspflege.

(4)

()

§ 7 Leistungen der medizinischen Behandlungspflege

Das Heim erbringt Leistungen der medizinischen Behandlungspflege auf der Grundlage des Rah-
menvertrags nach § 75 SGB XI.

Die Leistungen der medizinischen Behandlungspflege werden unter folgenden Voraussetzungen von
entsprechend qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Heims erbracht:

1. Sie werden vom behandelnden Arzt verordnet und sind delegationsfahig.
2. Die Bewohnerin oder der Bewohner willigt in die Manahme und deren Durchfuhrung ein.

Bei der Beschaffung und Versorgung der Bewohnerinnen und Bewohner mit den notwendigen Medi-
kamenten arbeitet das Heim mit den Vertragsapotheken nach § 12 a Apothekengesetz zusammen,
soweit nicht die Bewohnerin oder der Bewohner einen anderen Wunsch dufert und die Beschaffung
und Versorgung selbst sicherstellt. Das Heim tbernimmt auf Wunsch der Bewohnerin oder des Be-
wohners in Zusammenarbeit mit den Vertragsapotheken die Verwaltung und Aufbewahrung der Me-
dikamente.

In dem Heim wird die freie Arztwahl der Bewohnerinnen und Bewohner garantiert. Das Heim ist den
Bewohnerinnen und Bewohnern auf Wunsch bei der Vermittlung arztlicher Hilfe behilflich.

Die Bewohnerin oder der Bewohner kann ausnahmsweise Behandlungspflege im Rahmen der haus-
lichen Krankenpflege nach § 37 Abs.2 S.3 SGB V erhalten, wenn voraussichtlich fir mindestens 6
Monate ein besonders hoher Bedarf an medizinischer Behandlungspflege besteht und die gesetzli-
che Krankenkasse diese Leistung bewilligt.
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§ 8 Hilfsmittel

Fur die Hilfsmittelversorgung gilt die Regelung des Rahmenvertrages nach § 75 SGB XI. Rechte der
Bewohnerin oder des Bewohner nach § 33 SGB V bleiben unberihrt.

§ 9 Therapeutische Leistungen

Therapeutische Leistungen (z.B. Krankengymnastik, Logopadie) werden vom Heim auf Wunsch
vermittelt.

§ 10 Heimentgelte

Die Pflegesatze, das Entgelt fur Unterkunft und Verpflegung sowie die gesondert berechenbaren
Investitionskosten (Gesamtheimentgelt) werden flr den Tag der Aufnahme in das Heim sowie fUr je-
den weiteren Tag des Heimaufenthaltes berechnet.

Entgelte fir Zusatzleistungen werden entsprechend der Inanspruchnahme der Leistung gemaR der
Vereinbarung fur die Zusatzleistung (Anlage 1) berechnet.

Die Bewohnerin bzw. der Bewohner haben das vereinbarte Entgelt zu zahlen, soweit dies insgesamt
und nach seinen Bestandteilen im Verhaltnis zu den Leistungen angemessen ist.

In Vertragen mit Bewohnerinnen und Bewohnern, die Leistungen nach dem SGB Xl in Anspruch
nehmen, gilt die aufgrund der Bestimmungen des Siebten und Achten Kapitels des SGB XI festge-
legte HOhe des Entgeltes als vereinbart und angemessen. In Vertragen mit Bewohnerinnen und Be-
wohnern, denen Hilfe in Einrichtungen nach dem SGB XII gewahrt wird, gilt aufgrund des Zehnten
Kapitels des SGB Xl| festgelegte Hohe des Entgeltes als vereinbart und angemessen.

Die Entgelte fur die Leistungen sind fur alle Bewohnerinnen und Bewohner nach einheit-
lichen Grundsatzen bemessen. Bei den Investitionskosten ist eine Differenzierung zulés-
sig, soweit eine Offentliche Férderung von betriebsnotwendigen Investitionsaufwendun-
gen nur fur einen Teil der Einrichtung erfolgt ist oder eine entsprechende Vergitungs-
vereinbarung nach dem Zehnten Kapitel des SGB XlI getroffen worden ist.



Die Entgelte auf der Grundlage der Pflegesatzvereinbarungen und Vergltungsvertrage mit den Leis-
tungstragern betragen zur Zeit taglich:

a)  Entgelt fiir Unterkunft 14,61 EUR
b)  Entgelt fiir Verpflegung 7,86 EUR

c) Pflegesatz

Das Entgelt fUr die allgemeinen Pflegeleistungen (inkl. Soziale
Betreuung und medizinische Behandlungspflege betragt:

in der Pflegestufe 0 32,03 EUR
in der Pflegestufe/-klasse 1 4522 EUR
in der Pflegestufe/-klasse 2 58,41 EUR
in der Pflegestufe/-klasse 3 80,37 EUR
im Hartefall EUR

hierin enthalten ist ein Ausbildungsrefinanzierungsbetrag
gem. § 82a SGB XI, § 24 Altenpflegegesetz und § 2 Abs. 4
des Landesgesetzes Uber Ausbildungsvergitungen

in der Altenpflegehilfe in Hohe von 1,29 EUR

z. Zeit hat die Bewohnerin oder der Bewohner die Pflegestufe/-klasse

Somit ergibt sich folgender Betrag EUR

d) Investitionskosten
Das Entgelt flr die nicht geforderten Investitionskosten betragt im

Einzelzimmer EUR
Doppelzimmer EUR
Das Gesamtheimentgelt betragt somit EUR
Vom Gesamtheimentgelt Gbernimmt die Pflegekasse z. Zeit EUR
Vergiitungszuschlag fiir Betreuungsleistungen gem. § 87 b SGB XI EUR

Der Vergltungszuschlag fir Personen nach § 45a SGB Xl ist von der gesetzlichen Pflegekasse zu-
satzlich zu den Monatspauschalen zu tragen bzw. von der privaten Pflegeversicherung im Rahmen
des Versicherungsschutzes zu erstatten. Die Bewohner in bzw. der Bewohner durfen hierdurch we-
der ganz noch teilweise belastet werden.

Entgelte fiir Zusatzleistungen

Die entgelte fur Zusatzleistungen sind im Gesamtheimentgelt nicht enthalten. Die Hohe der Entgelte
fur die Zusatzleistungen ergibt sich aus der Anlage 1.
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Die Bewohnerin oder der Bewohner verpflichtet sich, bei einer Anderung der Pflegestufe/-klasse den
Bescheid der gesetzlichen Pflegekasse bzw. die schriftliche Mitteilung der privaten Pflegeversiche-
rung unverzuglich dem Heim vorzulegen.

Die vorgenannten Entgelte sind jeweils am dritten eines Monats von der Bewohnerin oder dem Be-
wohner zu entrichten, soweit sie nicht von der Pflegekasse oder anderen Kostentragern gezahlt wer-
den.

Bei Versicherten in der privaten Pflegeversicherung rechnet das Heim die Pflegeleistung mit dem
Versicherten selbst ab.

Bei einem Wechsel in der Pflegestufe/-klasse infolge eines erhohten oder verringerten Betreuungs-
bedarfs gilt nach deren Feststellung (durch Bescheid der Pflegekassen oder gemaR § 84 Abs. 2 Satz
2 SGB XI) der entsprechend ermaRigte oder erhohte Entgeltsatz. Die Hohe des neuen Entgelts wird
schriftlich mitgeteilt.

(10) Wird der Wechsel der Pflegestufe oder -klasse fur einen zuriickliegenden Zeitraum festgestellt, er-

folgt eine entsprechende Nachberechnung der Pflegeleistungen (rlickwirkende Erhdhung bzw. Er-
maligung ab dem im Bescheid/Mitteilung der gesetzlichen/privaten Pflegekassen genannten Zeit-
raum).

(11) Wird die Versorgung der Bewohnerin oder des Bewohners mit Inkontinenzmitteln erforderlich, so

tragt er hierflr die Kosten, soweit nicht die Krankenkassen oder ein anderer Kostentrager diese di-
rekt an das Pflegeheim zahlt. Wird die Versorgung mit Inkontinenzartikeln vom Heim erbracht und
ubernimmt die Krankenkasse nicht die Kosten, werden die Kosten der eingesetzten Inkontinenzarti-
keln der Bewohnerin oder den Bewohner in Rechnung gestellt.

(12) Wird die Bewohnerin oder der Bewohner vollstandig und dauerhaft durch Sondenernah-

rung auf Kosten Dritter (z.B. Krankenversicherung) versorgt, so andert sich das Gesamt-
heimentgelt um die ersparten Lebensmittelaufwendungen. Die Vertragsparteien einigen
sich dabei auf einen pauschalen Betrag in Hohe von 4,00 EUR taglich. Die ErmaRigung
gilt nicht fur Zeiten der Abwesenheit nach 8§ 14 dieses Vertrages. Bei Empfangern von
Leistungen nach SGB XIlI gilt dies nur, sofern mit dem zustandigen Kostentrager ent-
sprechende Vereinbarungen getroffen wurden.

(13)Der Vergutungszuschlag fir die zusatzlichen Betreuungsleistungen nach § 5 Abs. 4 die-

ses Vertrages wird von den Pflegekassen direkt an das Heim gezahlt. Bei Privatversi-
cherten wird dieser Vergutungszuschlag dem Versicherten vom Heim nach Absatz 8 in
Rechnung gestellt und diesem von der Privatversicherung erstattet.
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Ermachtigung zum Einzug von Forderungen durch Lastschriften nach Ablauf des Monats

(1)

(@)

3)

(4)

Hiermit ermachtige(n) ich/wir Sie widerruflich, die von mir/uns zu entrichtenden Zahlungen
wegen Heimentgelte und Zusatzleistungen bei Falligkeit zu Lasten meines/unseres

Kontonummer:
Bankleitzahl:
Geldinstitut:

durch Lastschrift einzuziehen. Wenn mein/unser Konto die erforderliche Deckung nicht auf-
weist, besteht seitens des kontoflihrenden Kreditinstituts (siehe oben) keine Verpflichtung zur
Einlésung. Teileinlésungen werden im Lastschriftverfahren nicht vorgenommen.

§ 11 Vertragsanpassung bei Anderung des Pflege- und Betr  euungsbedarfs

In Vertragen mit Bewohnerinnen und Bewohnern, die Leistungen nach dem SGB Xl in
Anspruch nehmen oder denen Hilfe in Einrichtungen nach dem SGB Xl gewahrt wird, ist
das Heim berechtigt, bei einer Anderung des Pflege- oder Betreuungsbedarfs den Ver-
trag entsprechend durch einseitige Erklarung anzupassen. Bei einem Wechsel in der
Pflegestufe/-klasse infolge eines erhdhten oder verringerten Betreuungsbedarfs gilt nach
deren Feststellung (durch Bescheid der Pflegekassen oder gemal 8 84 Abs. 2 Satz 3
SGB XIl) der entsprechend ermafiigte oder erhdhte Entgeltsatz. Die HOhe des neuen
Entgelts wird schriftlich mitgeteilt.

Andert sich der Pflege- und Betreuungsbedarf bei Bewohnerinnen und Bewohnern,
muss das Heim eine entsprechende Anpassung der Leistung anbieten. Die Bewohnerin
bzw. der Bewohner kann das Angebot auch teilweise annehmen. Die Leistungspflicht
des Heims und das von der Bewohnerin bzw. dem Bewohner zu zahlende angemessene
Entgelt erh6hen oder verringern sich in dem Umfang, in dem die Bewohnerin bzw. der
Bewohner das Angebot angenommen hat.

Das Heim hat die einseitige Anpassung nach Absatz 1 sowie das Angebot zur Anpas-
sung des Vertrages nach Absatz 2 der Bewohnerin bzw. dem Bewohner durch Gegen-
Uberstellung der bisherigen und der angebotenen Leistungen sowie der daflr jeweils zu
entrichtenden Entgelte schriftlich darzustellen und zu begrinden.

Bestehen Anhaltspunkte dafir, dass die Bewohnerin oder der Bewohner aufgrund der
Entwicklung ihres oder seines Zustandes einer héheren Pflegestufe zuzuordnen ist, so
ist sie oder er auf schriftliche Aufforderung des Heims verpflichtet, bei ihrer bzw. seiner
Pflegekasse die Zuordnung zu einer hoheren Pflegestufe zu beantragen. Die Aufforde-
rung ist zu begrinden und auch der Pflegekasse sowie bei Sozialhilfeempfangern dem
zustandigen Sozialhilfetrager zuzuleiten.
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(6)

(1)

(2)

(1)

(@)

3)

Weigert sich die Bewohnerin oder der Bewohner, den Antrag gemaf Absatz 4 zu stellen,
kann das Heim ihr bzw. ihm oder ihrem bzw. seinem Kostentrager ab dem ersten Tag
des folgenden Monats nach der Aufforderung vorlaufig den Pflegesatz nach der nachst
hoheren Pflegestufe berechnen.

Unabhangig von Absatz 5 kann das Heim den erhohten oder verringerten Betreuungs-
bedarf selbst feststellen und zunachst den erhéhten oder ermaligten Entgeltsatz verlan-
gen, bis der Bescheid der Pflegekasse Uber die Pflegestufe vorliegt. Die Verpflichtung
zur Zahlung des erhéhten Entgeltes besteht nur dann, wenn das Heim im Monat vor dem
Wirksamwerden der Erh6hung, mindestens aber 7 Tage vor dem Wirksamwerden der
Erhéhung der Bewohnerin oder dem Bewohner dies schriftlich mitteilt. In der Mitteilung
werden die veranderten Leistungen bezuglich Art, Inhalt und Umfang der Unterkunft,
Verpflegung und Betreuung einschlieBlich der auf die Unterkunft, Verpflegung und
Betreuung entfallenden veranderten Entgelte angegeben.

Werden die Voraussetzungen fir eine hohere Pflegestufe vom Medizinischen Dienst
nicht bestatigt und lehnt die Pflegekasse eine Hoherstufung deswegen ab, hat das Heim
der Bewohnerin oder dem Bewohner den lberzahlten Betrag unverziglich zuriickzuzah-
len. Der Rickzahlungsbetrag wird riickwirkend ab dem Zeitpunkt der vorlaufigen Erho-
hung nach Absatz 5 und Absatz 6 Satz 1 mit 5 % verzinst.

8§ 12 Ausschluss der Anpassungspflicht

Gemal § 8 Abs. 4 WBVG schlief3t das Heim die Anpassung nach 8§ 11 dieses Vertrages
in den Fallen aus, in denen die Bewohnerin oder der Bewohner einen auf3ergewo6hnli-
chen Pflege- oder Betreuungsbedarf hat, der die séachlichen oder personellen Méglich-
keiten des Heims erheblich tberschreitet.

Folgende Pflege- oder Betreuungsbedarfe sind gemafl dem Leistungskonzept des
Heims und den Leistungs- und Qualitdtsmerkmalen der geltenden Pflegesatzvereinba-
rung (8 84 Abs.5 und 6 SGB XI) von der Anpassung ausgeschlossen: Beatmungspflich-
tige Personen, Wachkomapatienten, Personen mit Unterbringungsbeschluss, Personen
mit Weglauftendenzen, Personen mit Auto- und Fremdaggressionen, Personen mit Sui-
zidalneigungen.

§ 13 Heimentgeltveranderung bei Anderung der Berec  hnungsgrundlage

Soweit sich die bisherige Berechnungsgrundlage des Entgeltes verandert, gilt fir Be-
wohnerinnen und Bewohner, die Leistungen nach dem SGB Xl in Anspruch nehmen, die
aufgrund der Bestimmungen des Siebten und Achten Kapitels des SGB Xl festgelegte
Hohe des Entgeltes als vereinbart und angemessen. In Vertragen mit Bewohnerinnen
und Bewohnern, denen Hilfe in Einrichtungen nach dem SGB Xl gewahrt wird, gilt auf-
grund des Zehnten Kapitels des SGB XIlI festgelegte Hohe des Entgeltes als vereinbart
und angemessen.

Bei Bewohnerinnen und Bewohnern kann das Heim die Erhéhung des Heimentgeltes
verlangen, wenn sich die bisherige Berechnungsgrundlage verandert und sowohl die Er-
hoéhung als auch das erhohte Entgelt angemessen sind. Eine Erh6hung des Investitions-
betrages ist nur zulassig, soweit er betriebsnotwendig und nicht durch 6ffentliche Férde-
rung gedeckt ist.

Das Heim hat der Bewohnerin bzw. dem Bewohner die beabsichtigte Erh6hung des Ent-
gelts schriftlich mitzuteilen und zu begrinden. Aus der Mitteilung muss der Zeitpunkt
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(1)

(@)

3)

(4)

(1)

(@)

hervorgehen, zu dem das Heim die Erh6hung des Entgelts verlangt. In der Begriindung
muss das Heim unter Angabe des Umlagemal3stabs die Position benennen, fur die sich
die verdnderte Berechnungsgrundlage Kostensteigerungen ergeben, und die bisherigen
Entgeltbestandteile den vorgesehenen neuen Entgeltbestandteilen gegenuberstellen.
Die Bewohnerin bzw. der Bewohner schuldet das erhdhte Entgelt frihestens vier Wo-
chen nach Zugang des hinreichend begriindeten Erh6hungsverlangens. Die Bewohnerin
bzw. der Bewohner muss rechtzeitig Gelegenheit erhalten, die Angaben des Heims
durch Einsichtnahme in die Kalkulationsunterlagen zu Gberprufen.

§ 14 Abwesenheit

Soweit die Bewohnerin oder der Bewohner aufgrund eines Aufenthaltes im Krankenhaus
oder einer Rehabilitationseinrichtung oder aus sonstigen Grinden abwesend ist, infor-
miert das Heim die beteiligten zustandigen offentlich-rechtlichen Kostentrager.

Bei Abwesenheit ist die Bewohnerin bzw. der Bewohner verpflichtet, die gesondert bere-
chenbaren Investitionskosten nach 8 82 SGB Xl, das Entgelt fir Unterkunft und das Ent-
gelt fur Verpflegung nach § 87 SGB XI um den Betrag gekirzt, den die maRgebliche
Lverordnung tUber den Wert der Sachbezlge in der Sozialversicherung” jeweils kalender-
taglich als Entgeltwert fiir die Ubernahme der Verpflegung durch einen Arbeitgeber fest-
setzt, zu bezahlen. Der Pflegesatz darf flr die Dauer der Abwesenheit nicht berechnet
werden. Die Zahlung setzt mit dem ersten Tag der Abwesenheit aus und wird mit dem
Tage fortgesetzt, an dem der Pflegebedirftige wieder in das Heim aufgenommen wird.

Diese Regelung entspricht der Abwesenheitsregelung im Rahmenvertrag nach 8 75 SGB
XI fur die vollstationare Pflege in Rheinland-Pfalz in der derzeit gultigen Fassung. Der
Rahmenvertrag ist nach 8§ 75 Abs. 1 SGB XI fur die Pflegekassen und das Heim unmit-
telbar verbindlich. Anderungen des Rahmenvertrages gelten auch fiir diesen Vertrag ab
dem Zeitpunkt der schriftichen Ankindigung des Heims, frihestens vier Wochen nach
Ankundigung.

Ist erkennbar, dass die Bewohnerin oder der Bewohner nicht mehr in das Heim zurick-

kehrt, wirkt die Pflegeeinrichtung auf eine unverzigliche Beendigung des Heimvertrages
hin.

§ 15 Vertragsdauer
Der Vertrag wird
|:| auf unbestimmte Zeit

|:| auf Wunsch und im Interesse der Bewohnerin bzw. des Bewohners befristet bis zum

abgeschlossen.

Der Vertrag endet mit dem Tod der Bewohnerin oder des Bewohners.
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§ 16 Kundigung durch die Bewohnerin oder den Bewohn er

(1) Die Bewohnerin oder der Bewohner kann den Vertrag:

1.

spatestens am dritten Werktag eines Kalendermonats fur den Ablauf desselben Mo-
nats schriftlich kiindigen.

. bei einer Erhdhung des Entgeltes abweichend von Nr.1 jederzeit fir den Zeitpunkt

kindigen, an dem das Heim die Erh6hung verlangt.

. innerhalb von zwei Wochen nach Beginn des Vertragsverhaltnisses jederzeit ohne

Einhaltung einer Frist kiindigen.

. aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiuindigungsfrist kiindigen, wenn der Be-

wohnerin oder dem Bewohner die Fortsetzung des Vertrages bis zum Ablauf der Kin-
digungsfrist nicht zuzumuten ist.

(2) Wird der Bewohnerin oder dem Bewohner erst nach Beginn des Vertragsverhaltnisses
eine Ausfertigung des Vertrages ausgehandigt, kann sie oder er auch noch bis zum Ab-
lauf von zwei Wochen nach der Aushandigung den Heimvertrag nach Absatz 1 Nr. 3
kundigen.

(1)

§ 17 Kundigung durch das Heim

Das Heim kann den Vertrag aus wichtigem Grund kindigen. Ein wichtiger Grund liegt
nach § 12 Abs. 1 S.2 Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz insbesondere vor, wenn:

1.

4.

das Heim den Betrieb einstellt, wesentlich einschrankt oder in seiner Art verandert
und die Fortsetzung des Vertrages fur das Heim eine unzumutbare Harte bedeuten
wirde;

das Heim eine fachgerechte Pflege- oder Betreuungsleistung nicht erbringen kann,

a. weil die Bewohnerin oder der Bewohner eine vom Heim angebotene Anpassung
der Leistungen nach 8§ 11 Abs. 2 nicht annimmt, oder

b. das Heim eine Anpassung der Leistungen auf Grund des Ausschlusses nach
§ 12 dieses Vertrages nicht annimmt
und dem Heim deshalb ein Festhalten an dem Vertrag nicht zumutbar ist.

die Bewohnerin oder der Bewohner ihre bzw. seine vertraglichen Pflichten schuldhaft
so groblich verletzt , dass dem Heim die Fortsetzung des Vertrages nicht mehr zu-
gemutet werden kann, oder

die Bewohnerin oder der Bewohner

a. fur zwei aufeinander folgende Termine mit der Entrichtung des Entgelts oder ei-
nes Teils des Entgelts, der das Entgelt fir einen Monat Ubersteigt, im Verzug ist
oder
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(@)

3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(@)
3)

(4)

(1)

(@)
3)

b. in einem Zeitraum, der sich Uber mehr als zwei Termine erstreckt, mit der Ent-
richtung des Entgelts in Hohe eines Betrags in Verzug gekommen ist, der das
Entgelt fir zwei Monate erreicht.

Das Heim kann nach Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 a nur kiindigen, wenn es zuvor der Bewohnerin
oder dem Bewohner gegeniber das Angebot nach § 11 Abs. 2 dieses Vertrages unter
Bestimmung einer angemessenen Annahmefrist und unter Hinweis auf die beabsichtigte
Kindigung erneuert hat und der Kiindigungsgrund durch eine Annahme der Bewohnerin
oder des Bewohners im Sinne des § 12 Abs. 2 dieses Vertrages nicht entfallen ist.

Das Heim kann nach Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 nur kiindigen, wenn es zuvor der Bewohnerin
oder dem Bewohner unter Hinweis auf die beabsichtigte Kiindigung erfolglos eine ange-
messene Zahlungsfrist gesetzt hat. Ist die Bewohnerin oder der Bewohner mit der Ent-
richtung des Entgelts in Riuckstand geraten, ist die Kindigung ausgeschlossen, wenn
das Heim vorher befriedigt wird. Die Kiindigung wird unwirksam, wenn das Heim bis zum
Ablauf von zwei Monaten nach Eintritt der Rechtshangigkeit des Raumungsanspruchs
hinsichtlich des falligen Entgelts befriedigt wird oder eine offentliche Stelle sich zur Be-
friedigung verpflichtet.

Bei Kiindigung nach Abs.1 Nr. 2 — 4 kann das Heim den Vertrag ohne Einhaltung einer
Frist kiindigen. Im Ubrigen ist eine Kiindigung bis zum dritten Werktag eines Kalender-
monats zum Ablauf des nachstens Monats zulassig.

Eine Kundigung des Vertrages zum Zwecke der Erh6hung des Entgelts ist ausgeschlos-
sen.

Die Kundigung durch das Heim bedarf der schriftlichen Form und ist zu begrinden.

§ 18 Haftung

Das Heim haftet der Bewohnerin oder dem Bewohner fur eingebrachte Sachen nur bei
Verschulden.

Die Haftung fur héhere Gewalt wird ausgeschlossen.

Das Heim schlief3t fur alle Heimbewohnerinnen und Heimbewohner eine Haftpflichtversi-
cherung ab. Die Kosten der Haftpflichtversicherung sind Bestandteil des Heimentgelts.

Uber die Aufbewahrung von Wertsachen oder von Geldbetragen muss eine schriftliche
Vereinbarung mit dem Heim getroffen werden.

§ 19 Beschwerderecht

Die Bewohnerin oder der Bewohner hat das Recht, sich tiber mangelhafte Vertragserfiil-
lung unmittelbar bei der Heimleitung zu beschweren.

Ihr bzw. ihm ist binnen einer Woche eine Antwort auf die Beschwerde zu geben.

Daneben kann sich die Bewohnerin oder der Bewohner von der Heimaufsicht beraten
lassen bzw. ihre oder seine Beschwerden tber Mangel bei der Erbringung der in diesem
Heimvertrag vorgesehenen Leistungen richten. Die Anschrift der zustandigen Heimauf-
sicht kann der Anlage 2 zu diesem Heimvertrag entnommen werden.
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(1)

(2)

3)

(1)

(@)

3)

(4)

()

§ 20 Hausstand, Nachlass, Raumung bei Auszug oder T od

Die Bewohnerin oder der Bewohner erméachtigt das Heim, die eingebrachten Sachen bei
Auszug oder Tod folgender Person/folgenden Personen ohne Ricksicht auf deren erb-
rechtliche Legitimation gegen Quittung auszuhandigen:

- Name(n) /Anschrift(en) -

Die benannte/n Person/en wird/werden ihr Einverstandnis erklaren, dass sie bei Tod der
Bewohnerin oder des Bewohners die Mébel in Empfang nimmt/nehmen.

Diese Erklarung kann jederzeit von der Bewohnerin oder dem Bewohner widerrufen
werden.

Das Heim ist berechtigt, die eingebrachten Sachen der Bewohnerin oder des Bewohners
einzulagern, wenn das Zimmer von der Bewohnerin oder dem Bewohner nicht mehr be-
notigt wird. In diesem Fall fertigt das Heim eine Niederschrift iber die eingebrachten Sa-
chen an. Die Kosten fiur die Einlagerung hat die Bewohnerin oder der Bewohner bzw. ih-
re oder seine Erben gemaf Entgeltverzeichnis zu tragen. Dies gilt nicht flr Zeitraume, in
denen die Bewohnerin oder der Bewohner bzw. seine Erben das vertraglich vereinbarte
Entgelt zu zahlen hat. Im Falle der Kiindigung ist das Heim berechtigt die Raumung und
Einlagerung eine Woche nach Vertragsbeendigung vorzunehmen.

Werden die eingelagerten Sachen im Todesfall nicht spatestens innerhalb von sechs
Wochen nach Aufforderung an die in Absatz 1 genannte Person bzw. die Erben abge-
holt, ist das Heim berechtigt, die Entsorgung bzw. Verwertung auf Kosten der Erben vor-
zunehmen.

§ 21 Datenschutz/Schweigepflicht

Das Heim verpflichtet sich zur Verschwiegenheit Uber personenbezogene Daten der Be-
wohnerin/des Bewohners. Fur das Heim gilt die Anordnung tber den kirchlichen Daten-
schutz (KDO). Diese wird der Bewohnerin oder dem Bewohner auf Wunsch ausgehéan-
digt.

Es werden nur solche Informationen tGber Bewohnerinnen und Bewohner gespeichert,
die fur die Erfullung des Heimvertrags erforderlich sind. Diese werden nur den Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern zuganglich gemacht, die fur die entsprechenden Aufgaben zu-
standig sind. Insoweit stimmt die Bewohnerin oder der Bewohner der Speicherung ihrer
oder seiner Daten zu. Sie oder er hat das Recht auf Auskunft, welche Daten Uber sie
oder ihn gespeichert werden.

Die Bewohnerin oder der Bewohner willigt ein, dass der behandelnde Arzt die fir die all-
gemeine und spezielle Pflege erforderlichen Informationen den Mitarbeitern des Heimes
zur Verfugung stellt. Sie oder er willigt ebenfalls ein, dass dem Heim die vom Medizini-
schen Dienst der Krankenkassen erstellten Gutachten zur Kenntnis gegeben werden.

Wird die Pflege, Betreuung oder medizinische Versorgung zeitweise in einer anderen
Einrichtung bzw. im Heim von einem spezialisierten Dienst durchgefihrt, ist die Bewoh-
nerin oder der Bewohner damit einverstanden, dass das Heim die erforderlichen perso-
nenbezogenen Daten an diese Einrichtungen und Dienste weitergibt.

Weitergehende gesetzliche Befugnisse zur Weitergabe von Daten bleiben unberihrt.
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(1)

(@)

3)

(4)

§ 22 Schlussbestimmungen

Eine etwaige Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen dieses Vertrages beruhrt die
Rechtswirksamkeit im Ubrigen nicht.

Mit Abschluss dieses Heimvertrages sind die bislang abgeschlossenen Heimvertrage
ungultig.

Die Anlagen sind Bestandteil dieses Vertrages und sind der Bewohnerin oder dem Be-
wohner auszuhandigen.

Vor Abschluss dieses Vertrages ist die Bewohnerin oder der Bewohner entsprechend § 3
WBVG uber das allgemeine Leistungsangebot des Heims und die wesentlichen Inhalte
der fir die Bewohnerin oder dem Bewohner in Betracht kommenden Leistungen in Text-
form informiert und auf die Mdglichkeiten spaterer Leistungs- und Entgeltverdnderungen
hingewiesen worden. Insbesondere wurde die Bewohnerin oder der Bewohner auf
die Mdglichkeit des Ausschlusses der Anpassungspfili cht nach § 12 dieses Vertra-
ges und die damit verbundenen Folgen aufmerksam gem acht. Ferner ist sie oder er
auf das Landes-Heimrecht und die hierzu erlassenen Rechtsverordnungen hingewiesen
worden.
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§ 23 Sondervereinbarungen

Oberwesel, den

Loreley-Seniorenzentrum
Bewohnerin / Bewohner

vertreten durch.

Heimleitung Bevollm&chtigte/r oder Betreuer/-in

Die angegebenen Preise beziehen sich auf den Tag der Vertragsanfertigung; sollten Preisveranderungen oder
andere gesetzliche Bestimmungen/Regelungen bis zum Tag des Einzuges oder danach in Kraft treten, haben
diese dann Giiltigkeit.

Kenntnisnahme des zusatzlichen Betreuungsangebotes nach § 87 b SGB XI fiir Personen mit erhebli-
chem allgemeinem Betreuungsbedarf

Ich bin ausdriicklich darauf hingewiesen worden und habe davon Kenntnis genommen, dass das Heim ein zu-
satzliches Betreuungsangebot fur Personen mit erheblichem allgemeinen Betreuungsbedarf nach § 87 b SGB XI
erbringt und dafiir von der gesetzlichen oder privaten Pflegeversicherung den nach § 10 Absatz 5 vereinbarten
separaten Vergutungszuschlag erhalt.

Ort, Datum Bewohnerin/Bewohner

Vertreten dUrCh: .......ooovviiiec e
(Bevollméachtigter oder Betreuer)

Einverstandniserklarung zur Pflegevisite

Wir fihren regelmaRige Pflegevisiten durch, um die Qualitat der PflegemalBnahmen zu Uberprifen und sicher zu
stellen, dass jeder Bewohner die ihm angemessene Pflege erhalt. Wir sind gesetzlich auch dazu verpflichtet,
bedirfen dennoch der Zustimmung des Betroffenen. Hiermit erklare ich mich einverstanden, dass Daten, die zu
meiner individuellen Pflege erforderlich sind, wie z.B. Untersuchungsergebnisse, personliche Daten, geplante
medizinische und pflegerische Vorgehensweisen etc., im Rahmen der Pflegevisite den an meiner Pflege beteilig-
ten Personen offenbart werden. Ich selbst bestimme die gegebenen Informationen und kann diese Einverstand-
niserklarung jederzeit widerrufen.

Datum / Unterschrift
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Einverstandis zum MRSA-Screening

MRSA ist die Abkirzung flr Methilcillin-resisterter-Staphyloscoccus-Aureus. Dieser ubiquitare Keim (d.h., er kann
Uberall existieren) macht vorwiegend altere und immungeschwachte Menschen krank. Er findet sich speziell in
Mund-Rachen-Nasen-Raum, oder auf der Haut. In der Regel kann dieser Keim behandelt werden, so dass keine
dauerhafte Isolierung erforderlich ist.

Um zu vermeiden, dass Sie unbewusst und ungewollt den Keim an Dritte weitergeben, flihren wir bei jeder Neu-
aufnahme ein MRSA-Screening auf unsere Kosten durch. Bei der Untersuchung wird ein Abstrich in den oben
genannten Bereichen durchgefiihrt.

Wir mochten weitgehend verhindern, dass dieser Keim in unsere Einrichtung kommt und somit unsere Bewohner
oder Mitarbeiter sich moglicherweise anstecken. Natirlich ist damit nicht jede Infektionsmdglichkeit gebannt, da
auch Familienangehdrige oder Besucher diesen Keim haben kdnnen, ohne dass diese sich in irgendeiner Weise
krank flihlen. Neue Bewohner bleiben nun einmal in der Einrichtung und haben daher vielfaltige Kontakte zu den
anderen Bewohnern und zum Pflegepersonal.

Diese Untersuchung ist daher eine reine VorsichtsmalRnahme, damit eine weitere Ausbreitung dieses Keimes
maglichst eingeschrankt wird.

Es ist gesetzlich erforderlich, Sie dariiber zu informieren, dass wir diese Untersuchung durchfihren und lhr Ein-

verstandnis dazu vorliegt.

Hiermit erklare ich mich einverstanden, dass bei meiner Aufnahme im Seniorenzentrum ein MRSA-
Screening durchgefiihrt wird.

Datum/Unterschrift
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Anlage 1:
Leistungs- und Entgeltverzeichnis bei Zusatzleistungen

[ ] Intemer Telefonanschluf mit Amtberechtigung
Grundgebuhr pro Monat 7,50 Euro
Telefonkosten pro Einheit 0,10 Euro

Medikationen

Vom verordneten Arzt abgesetzte Medikamente werden von unseren Pflegefachkraften fir weitere
12 Wochen fir Sie aufbewahrt. Nach Ablauf dieser Frist werden die Medikamente entsorgt.

Anderungen vorbehalten

Anlage 2: Recht auf Beschwerde

Wenn Sie Beratung brauchen oder Beschwerden haben, konnen Sie sich an die/den

» Heimleiterin: Frau Ursula Lehnen, Loreley-Seniorenzentrum, Hospitalgasse 10, 55430 Oberwesel
Telefon: 06744/712-331, Telefax: 0 67 44 / 712-151

wenden.

Selbstverstandlich haben Sie auch die Méglichkeit, Ihre Beratungswinsche und Beschwerden unmittel-
bar an den Trager der Einrichtung zu richten. Dieser ist unter folgender Anschrift zu erreichen:

o Geschaftsfuhrer: Dr. Matthias Psczolla, Krankenhaus GmbH, Hospitalgasse 11, 55430 Oberwesel,
Telefon 06744/712-150, Telefax 0 67 44 / 712-151

Sie konnen lhre Beratungswiinsche oder Beschwerden auch an den Heimbeiratsvorsitzenden:
Herr: Wilhelm Bange, Hospitalgasse 12, 55430 Oberwesel, Tel: 0 67 44 / 712 651 richten.
Er wohnt in der Wohnung Nr. 304 im dritten Stock (Betreutes Wohnen) des Seniorenzentrums.
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Nachfolgend sind einige Anschriften und Telefonnummern von Institutionen aufgefiihrt, an die Sie sich
auch wenden konnen:

1. Zustandiger Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege:

Caritasverband fur die Diozese Trier e.V.
Sichelstrafte 10
54290 Trier

Ansprechpartner: Herr Ockfen
Telefon: Herr Ockfen 0651/9493-202
Telefon: Zentrale 0651/9493-0
Telefax: 0651/9493-297

2.  Arbeitsgemeinschaft nach § 20 Abs. 5 Heim G:

Landesamt fur Soziales, Jugend und Versorgung

cc. Arbeitsgemeinschaft nach § 20 Abs. 5 Heimgesetz
Rheinallee 97 - 101

55131 Mainz

Ansprechpartner:

Herr Mohr

Telefon: Herr Mohr 06131/967-281
Telefon: Zentrale 06131/967-0

3. Zustandige Heimaufsicht:

Zweigstelle des Landesamtes fir Soziales, Jugend und Versorgung
beim Amt fur soziale Angelegenheiten Koblenz

Heimaufsicht

Baedekerstr. 12-20

56073 Koblenz

Ansprechpartner:

Herr Otto Wirtz (wirtz.otto@Isjv.rip.de)
Telefon: Herr Wirtz 0261/4041-552
Telefon: Zentrale 0261/4041-0
Telefax: 0261/4711-5

4.  Anschrift der Kranken- und Pflegekasse der Bewohnerin/des Bewohners:
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